ILPB

WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE

Temat: Moralnos¢. Odpowiedzialnosc¢ i zasady.

Cel ogolny: uswiadomienie potrzeby tworzenia wtasnej hierarchii wartosci i
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

1. Definicje moralnosci:

* Postepowanie zgodnie z wartosciami.

* Umiejetnos¢ rozrézniania miedzy dobrem i ztem oraz wyboru odpowiedniego
postepowania.

* Niezwykla inteligencja, ktéra pozwala nam odr6znic to, co nas rozwija od tego co
nas krzywdzi.

KARTA PRACY (zat 1)

- odpowiedz na postawione pytania,

- podaj 5 argumentéw uzasadniajacych swojg decyzje,
- wymien wartosci lezace u podstaw swojej decyzji,

- co Ty bys zrobit w takiej sytuacji?

2. Czlowiek, podejmujac decyzje, kieruje sie tym, co uwaza za wazne, czyli
wartoSciami. WartosSci spetniaja w zyciu cztowieka wazne funkcje:

- reguluja zaspokajanie potrzeb,

- wptywaja na wybor odleglych celéw i sposobdéw ich realizacji,

- wplywaja na wilasng samoocene oraz postrzeganie innych oséb,

- wplywa na interpretacje roznych sytuacji.

Kazdy czlowiek stoi przed zadaniem, by stworzy¢ wilasng hierarchie wartosci, czyli
system, w ktérym sg one uporzgdkowane wedtug stopnia waznosci i wptywu na
decyzje.

Zazwyczaj jednak nie zastanawiamy sie na co dzien nad nimi. Nie rozwazamy tez
czy poszczegoblne decyzje sq z nimi zgodne. Czasem czujemy, Ze z czymsS sie
wewnetrznie nie zgadzamy, ale ignorujemy to.

Kazdy wybdr pociaga za sobg okreslone konsekwencje, dlatego podejmowanie
decyzji wigze sie z odpowiedzialnoscia.
3. Sprobujcie stworzy¢ swoj wlasny system wartosSci i zastanowcie sie jak

zachowalibyscie sie w takich sytuacjach:

« Grupa dziewczyn do ktérej chce przynaleze¢ namawia mnie na kradziez



koledze telefonu.
* Na szkolnej wycieczce grupa rowiesSnikdow namawia mnie do wypicia
alkoholu.



